
CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTÓN FCO. DE ORELLANA



BASE LEGAL
El Cuerpo de Bomberos del cantón Francisco de Orellana de acuerdo a la
Constitución de la Republica del Ecuador, al Código de Organización Territorial,
Autonomía y Descentralización – COOTAD; a la Ley de Participación
Ciudadana; a la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información
Pública; a la Ley Orgánica del Consejo de Participación Ciudadana y ControlPública; a la Ley Orgánica del Consejo de Participación Ciudadana y Control
Social, al Plan Nacional de Buen Vivir y en base a la Ordenanza Municipal 006-
2015 que Regula la Gestión de los Servicios de Prevención, Protección, Socorro y
Extinción de Incendios en el cantón Francisco de Orellana; rinde cuentas a la
ciudadanía, de los ejercicios administrativos, financieros y operativos del año
2015, a fin de transparentar la gestión realizada.



COMPETENCIAS
El Cuerpo de Bomberos es un órgano adscrito a la administración municipal
eminentemente técnico, destinado específicamente a la prevención, protección,
socorro y extinción de incendios, a defender a las personas y propiedades
inmobiliarias públicas y privadas urbanas y rurales, contra el fuego, al rescate y
salvamento, a la atención pre-hospitalaria en caso de emergencias, al socorro en
catástrofes o siniestros así como a la capacitación a la ciudadanía para prevenir los
flagelos.

LA ORDENANZA QUE REGULA LA GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DELA ORDENANZA QUE REGULA LA GESTIÓN DE LOS SERVICIOS DE
PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, SOCORRO Y EXTINCIÓN DE
INCENDIOS EN EL CANTÓN FRANCISCO DE ORELLANA

Conocida, discutida y aprobada, en primer y
segundo debate, en sesiones ordinarias del 10
de febrero y 17 de marzo del 2015

ADMINISTRACION ADSCRITAAL GAD MUNICIPAL FRANCISCO DE
ORELLANA - 3 DE JULIO DEL AÑO 2015



MISIÓN

VISIÓN

La misión de la familia Bomberil eminentemente técnica para
salvar vidas y proteger bienes a través de la atención efectiva
de emergencia y gestión de riesgo, sembrando una cultura de
prevención y alerta temprana para seguridad y bienestar de la

ciudadanía.

VISIÓN
Ser la primera institución de respuesta a las emergencias y
desastres en forma inmediata, oportuna y gestión de riesgos a
nivel nacional por un servicio efectivo con los altos índices de
calidad vinculados a la comunidad, dentro de un ambiente
profesional y ético con abnegación y disciplina, acorde al
avance tecnológico, que resulta en usuarios satisfechos.



INGRESOS AÑO 2015
INGRESOS DEL AÑO 2015

PARTIDA

PRESUPUESTARIA
DENOMINACIÓN

VALOR

RECAUDADO
%

130108 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 46,636.20 4,17

130112 PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES 445,246.50 39,77

130131

PREDIOS URBANOS (Recaudado desde

el GADMFO) 62,293.13 5.56

130414

ENERGÍA ELECTRICA (Recaudado por

CNEL) 565,239.85 50.49

TOTAL 1,119,415.68 100%
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INGRESOS COMPARATIVOS
AÑO 2014-2015

AUMENTO DE INGRESOS EN PORCENTAJE EN

RELACIÓN AL AÑO 2014 INGRESOS
AÑO 2014

RELACIÓN DE INGRESOS 2014-
2015

INGRESOS AÑO 2014 888,874.88

INGRESOS AÑO 2015 1,119,415.68

PORCENTAJE DE AUMENTO 25.94%

AÑO 2014

INGRESOS
AÑO 2015

1,119,415.68

888,874.88



GASTOS AÑO 2015
GASTOS DEL AÑO 2015

GRUPO DENOMINACIÓN VALOR %

510000 Gastos en personal 352,974.69 41.00

530000 Bienes y servicios de consumo 103,133.22 11.98

570000 Otros gastos corrientes 48,101.97 5.59570000 Otros gastos corrientes 48,101.97 5.59

780000 Gastos de inversión 336,870.42 39.13

840000 Bienes de larga duración 19,757.12 2.30

Totales 860,837.42 100.00
SALDO BANCOS USD 258,578.26 (CUENTAS POR PAGAR 20,329.78)

AMPLIACION AL PRESUPUESTO 2016= USD 238,248.48
CONVENIO DE PAGOS= 24,938.80
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PROCESOS CONTRACTUALES
2015

1 Régimen especial

35 Ínfimas cuantías35 Ínfimas cuantías

2 Catálogo electrónico

1 Subasta inversa electrónica



CAPACITACION
IMPARTIDAS 2015

Curso de operadores para unidades de emergencia.

Curso de Gestión estratégica de talento humano y legislación
laboral.laboral.

Curso de formación de brigadistas y planes de emergencia.

Curso de técnicas y estrategias para el control de incendios en
áreas industriales, bajo estándares internacionales.

Curso de rescate vehicular extracción de victimas desde
vehículos siniestrados.



ESTADÍSTICA DE EMERGENCIAS ATENDIDAS EN EL C.B.F.O
AÑO 2015

TOTAL DE EMERGENCIAS
ATENDIDAS POR EL C.B.F.O 99ATENDIDAS POR EL C.B.F.O 99



CUADRO COMPARATIVO DE LAS
EMERGENCIAS 2015
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CUADRO COMPARATIVO DE LAS
EMERGENCIAS 2013-2014-2015

COMPARACION

AÑO 2015 AÑO 2014 AÑO 2013

20%

23%57%



INFORMACIÓN GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN DE

INCENDIOS

INFORME DE ACTIVIDADES 2015

CAMPAÑA DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS 1CAMPAÑA DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS 1

REVISIONES DE PLANES DE AUTOPROTECCIÓN ANTE EMERGENCIAS 140

SOLICITUDES DE INSPECCIÓN 3789

INFORMES FAVORABLES 2924



GRACIAS
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